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ВСТУП

Програма фахового іспиту передбачає перевірку здатності до опанування
навчальної програми освітнього ступеня магістра зі спеціальності 076
Підприємництво та торгівля на основі здобутих раніше компетентностей.

Програма містить змістові розділи дисциплін «Потенціал і розвиток
підприємства», «Економіка підприємства», «Аналіз господарської діяльності»,
«Організація торгівлі».

Фаховий іспит має за мету перевірку рівня фахової підготовки абітурієнта і
оцінювання готовності вступника до опанування освітньої програми другого
(магістерського) рівня вищої освіти з галузі знань 07 Управління та
адміністрування.

Обов’язковим є дотримання вступниками засад академічної доброчесності.

ХАРАКТЕРИСТИКА ЗМІСТУ ПРОГРАМИ, ДИСЦИПЛІНИ, ЇХ ТЕМИ, ЩО

ВИНОСЯТЬСЯ НА ФАХОВЕ ВИПРОБУВАННЯ

1. ПОТЕНЦІАЛ І РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВА

1. Сутнісна характеристика потенціалу підприємства.
2. Структура і графоаналітична модель потенціалу підприємства.
3. Формування потенціалу підприємства: поняття і загальна модель.
4. Особливості формування виробничого потенціалу підприємства.
5. Конкурентоспроможність потенціалу підприємства.
6. Теоретичні основи оцінювання потенціалу підприємства.
7. Методичні підходи до оцінювання потенціалу підприємства.
8. Оцінювання вартості земельної ділянки, будівель і споруд.
9. Оцінювання ринкової вартості машин і обладнання.
10. Нематеріальні активи підприємства і методи їх оцінювання.
11. Трудовий потенціал підприємства та його оцінювання.
12. Оцінювання вартості бізнесу.
13. Прикладні аспекти оцінювання потенціалу підприємства.
14. Розвиток підприємства: зміст, сучасні концепції та передумови.
15. Методичні підходи до визначення резервів розвитку підприємства та його
потенціалу.

2. ЕКОНОМІКА ПІДПРИЄМСТВА
1. Теорії та моделі підприємств
2. Основи підприємництва
3. Види підприємств, їх організаційно-правові форми
4. Зовнішнє середовище господарювання підприємства
5. Структура та управління підприємством.
6. Ринок і продукція
7. Товарна та цінова політика підприємства
8. Прогнозування та планування діяльності підприємств
9. Обґрунтування виробничої програми підприємств
10. Персонал підприємства, продуктивність та оплата праці
11. Інтелектуальний капітал
12. Основний капітал



13. Оборотний капітал
14. Інвестиції
15. Інноваційна діяльність
16. Техніко-технологічна база та виробнича програма підприємства
17. Матеріально-технічне забезпечення і виробнича логістика
18. Організація операційної діяльності
19. Система забезпечення конкурентоспроможності продукції
20. Витрати підприємства
21. Фінансово-економічні результати суб’єктів господарювання
22. Оцінювання ефективності інноваційно-інвестиційної діяльності
23. Інтегральна ефективність діяльності підприємства та його
конкурентоспроможність
24. Сучасні моделі розвитку підприємства
25. Трансформація та реструктуризація підприємств
26. Оптимізація бізнес-процесів  підприємства
27. Економічна безпека підприємства

3. АНАЛІЗ ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

1. Аналіз господарської діяльності в системі управління підприємством
2. Організація аналізу господарської діяльності
3. Аналіз використання земельних ресурсів
4. Аналіз забезпеченості підприємства основними засобами виробництва та
ефективності їх використання
5. Аналіз матеріальних оборотних ресурсів
6. Аналіз використання трудових ресурсів сільського господарства
7. Аналіз продуктивності праці у сільському господарства господарстві
8. Аналіз собівартості аграрної продукції
9. Аналіз виробництва і розподілу продукції рослинництва
10. Аналіз виробництва продукції тваринництва
11. Аналіз виробничих результатів доходності та рентабельності господарства
12. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства

4. ОРГАНІЗАЦІЯ ТОРГІВЛІ
1. Підприємства торгівлі, їх види
2. Роздрібна торговельна мережа
3. Організація роздрібного продажу товарів та обслуговування покупців
4. Торговельно-технологічні процеси
5. Складське господарство у торгівлі, технологічні процеси на товарних
складах
6. Організація перевезення товарів і проведення супровідних операцій
7. Реклама у торгівлі
8. Тара і тарні операції в торгівлі
9. Особливості і правила продажу окремих груп товарів
10.  Особливі форми продажу
11. Позамагазинні форми продажу товарів
12. Організація торгівлі на ринках



ПРИКЛАД ТЕСТОВИХ ЗАВДАНЬ
1. Собівартість реалізованої продукції – це:
А) виробнича собівартість продукції, яка була реалізована
Б) виробнича собівартість, плюс загально виробничі витрати
В) виробнича собівартість, плюс загально виробничі витрати, плюс затрати
по реалізації
Г) виробнича собівартість плюс загально виробничі витрати, плюс
наднормативні виробничі витрати



КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ, СТРУКТУРА ОЦІНКИ І ПОРЯДОК
ОЦІНЮВАННЯ ПІДГОТОВЛЕНОСТІ ВСТУПНИКІВ

Загальна кількість тестових завдань становить 300, з яких вступнику за
допомогою інформаційної системи дистанційної освіти Moodle задається 50. Кожне
завдання містить чотири варіанти відповідей, серед яких лише одна правильна.
Оцінювання відповідей здійснюється алгоритмом програми Moodle згідно
структури оцінки. Результати фахового іспиту оцінюються за шкалою від 100 до
200 балів. В конкурсі беруть участь вступники, які за результатами фахового іспиту
отримали 100 і більше балів.

Для проведення фахового іспиту норма часу встановлюється не більше однієї
астрономічної години. Особи, які набрали менше, ніж 100 балів позбавляються
права участі в конкурсі.

Структура оцінки

Кількість вірних
відповідей з 50

питань

Оцінка за шкалою
100-200 балів

Кількість вірних
відповідей з 50

питань

Оцінка за шкалою
100-200 балів

1 102 26 152
2 104 27 154
3 106 28 156
4 108 29 158
5 110 30 160
6 112 31 162
7 114 32 164
8 116 33 166
9 118 34 168

10 120 35 170
11 122 36 172
12 124 37 174
13 126 38 176
14 128 39 178
15 130 40 180
16 132 41 182
17 134 42 184
18 136 43 186
19 138 44 188
20 140 45 190
21 142 46 192
22 144 47 194
23 146 48 196
24 148 49 198
25 150 50 200
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